
   

  
 

 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  DE FACCI RICCARDO 

Indirizzo  VIA XXV APRILE    N°  41   20026     NOVATE MILANESE   (MILANO) 

Telefono  3482878393 

Fax  02 26226707 

E-mail  defric@tiscali.it       -       riccardo.defacci@cooplotta.org 

 

 

Nazionalità  italiana 

Codice Fiscale  DFCRCR57C12F205G 
 

Data e luogo di nascita  12 MARZO 1957    - MILANO 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date (da – a)  DAL 1990 AL 1995  

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Cooperativa Lotta contro l’Emarginazione    via Lacerra 124 Sesto San Giovanni   Milano 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa sociale di produzione servizi 

• Tipo di impiego  Collaborazione continuativa 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatore e responsabile dei progetti di prevenzione specifica, rdd e tossicodipendenza  
della cooperativa con funzioni di ideazione, sviluppo, coordinamento dell’equipe, formazione e 
valutazione  tra cui:   

1989 – 1992 Responsabile Finanziamento sperimentale art 16 legge regionale 51/ 88 anno 89 a 
titolarità diretta della cooperativa:  Progetto triennale “ La prevenzione è un albero 

1992-1995Coordinatore  Finanziamento sperimentale art 16 legge regionale 51/ 88 anno 92 a 
titolarità diretta della cooperativa:   Progetto triennale “Prevenzione ed educativa territoriale” 

1992-1996 Responsabile Finanziamento comunale di Cinisello Balsamo sul capitolo 
prevenzione alle droghe e lavoro di strada con la popolazione giovanile a rischio:  Progetto di 
Operatori di strada e prevenzione 

  

• Date (da – a)  DAL 2002 AD OGGI 

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Cooperativa Lotta contro l’Emarginazione    via Lacerra 124 Sesto San Giovanni   Milano 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa sociale di produzione lavoro 

• Tipo di impiego  Presidente della cooperativa e direttore responsabile della progettazione, delle strategie di 
sviluppo, del marketing e della formazione  Assunzione a tempo indeterminato - socio-lavoratore 

• Principali mansioni e responsabilità  Direttore generale delle attività di progettazione, formazione e sviluppo della cooperativa 
sociale  

Responsabile dell’area tossicodipendenze, riduzione del danno e gravi marginalità 

Responsabile della formazione metodologica delle equipes di lavoro e dei gruppi 
coordinatori sui temi dell’outreach, della prossimità, della relazione a legame deboli, dei 
progetti individualizzati per persone in condizioni di fragilità ed emarginazione 

Rappresentanza istituzionale nei tavoli regionali e nazionali  

mailto:defric@tiscali.it
mailto:riccardo.defacci@cooplotta.org


   

  
 

   

• Date (da – a)  Dal 1998   ad oggi 

   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 C.N.C.A.      Via di Santa Maria Maggiore 148 - Roma    

• Tipo di azienda o settore  Coordinamento nazionale delle comunità di accoglienza, struttura di secondo livello  di 
rappresentanza sui temi del disagio sociale e delle tossicodipendenze 

• Tipo di impiego  Dal 2018 presidente nazionale, Consigliere nazionale del CNCA  Coordinamento nazionale 
delle comunità di accoglienza. Responsabile nazionale per le dipendenze. Componente 
dell’esecutivo nazionale.  

• Principali mansioni e responsabilità  Rappresentanza politica istituzionale. Responsabile dell’organizzazione e dello sviluppo  e 
referente nazionale sulle politiche per le tossicodipendenze ai ministeri del Welfare, della Sanità, 
dell’Istruzione, dell’Interno. 

 

 

 

  

• Date (da – a)  Dal 1996 al 1999   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Cooperativa Lotta contro l’emarginazione via Lacerra 124 Sesto San Giovanni Milano   

• Tipo di azienda o settore  Ente Ausiliario della regione Lombardia - gestore di strutture di accoglienza nel campo delle 
tossicodipendenze  Coordinamento nazionale delle comunità di accoglienza, cooperativa 
impegnata sui temi del disagio sociale e delle tossicodipendenze 

• Tipo di impiego  Responsabile scientifico del progetto nazionale legge 309  “ La  prevenzione territoriale 
Comune di Gorgonzola“ 

Responsabile scientifico del progetto nazionale legge 45 “ Agenzia territoriale del lavoro 
dalla cura al reinserimento socio lavorativo “ 

Responsabile scientifico del progetto nazionale legge 45 “ Progettare la prevenzione 
Comune di Erba “ 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile scientifico dei progetti con attività di progettazione, formazione, elaborazione ed 
aggiornamento, accompagnamento progettuale, verifica ed indirizzo tematico   

   

• Date (da – a)  Dal 2000  al 2012   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Ancona  con l’unità mobile giovani 

Cooperativa sociale Coos  Marche     

Sert di Ancona   via Roma 16     Ancona 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa sociale di intervento sui temi del disagio e dell’assistenza socio sanitaria 

• Tipo di impiego  Responsabile scientifico e supervisore progettuale di vari progetti di rdd tra cui il servizio Unità 
mobile Giovani - Collaborazione continuativa 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile progettuale e supervisore allo sviluppo del servizio innovativo dell’unità mobile per 
utenti tossicodipendenti 

 

 

 

  

• Date (da – a)  Dal 2002 al 2012   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CEAL        

• Tipo di azienda o settore  Coordinamento regionale degli enti ausiliari  della Lombardia   organizzazione di rappresentanza 
di secondo livello di tutti gli enti accreditati nelle dipendenze della regione Lombardia 

• Tipo di impiego  Presidente del  CEAL    IL coordinamento regionale degli enti ausiliari della Lombardia 
collaborazione volontaria 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabilità della rappresentanza tecnica e politica, sviluppo delle strategie e supporto alle 
aree di difficoltà. 

   

 

 

• Date (da – a)  Dal 1998 al 2011  



   

  
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ministero del Welfare e ministero della sanità     Roma  

• Tipo di azienda o settore  Agenzia nazionale per le tossicodipendenze  

• Tipo di impiego  Componente della consulta nazionale per le tossicodipendenze e del gruppo 
interregionale sui nuovi consumi dell’Istituto superiore di Sanità Esperto con consulenza 
gratuita 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabilità di rappresentanza del coordinamento nazionale delle comunità di accoglienza, 
esperto per la costruzione dei progetti nazionali sulle dipendenze 

   

• Date (da – a)  DAL 1997 AL 2004 

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Rete europea Sastipen  - coordinamento spagnolo delle comunità gitane - madrid 

• Tipo di azienda o settore  Coordinamento europeo del progetto per la costruzione di una rete di salute pubblica sui popoli 
nomadi in Europa in Francia, Spagna, Grecia, Inghilterra, Portogallo, Italia     

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile per l’Italia della progettazione, delle strategie di sviluppo, del marketing e della 
formazione nonché delle attività di scambio 

   

                                    • Date (da – a)  Dal 1997 al 2000   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 C.N.C.A.      Via di Santa Maria Maggiore 148 - Roma   Roma    

• Tipo di azienda o settore  Coordinamento nazionale delle comunità di accoglienza, struttura di secondo livello  di 
rappresentanza sui temi del disagio sociale e delle tossicodipendenze - Commissione 
nazionale  per la definizione dei requisiti delle strutture del privato sociale sulle 
dipendenze 

• Tipo di impiego  Responsabile sul tavolo del nazionale  per le tossicodipendenze -   collaborazione  gratuita 

• Principali mansioni e responsabilità  Referente tecnico delegato dagli enti del privato sociale per la definizione al Ministero della 
Sanità dei requisiti di accreditamento delle comunità terapeutiche e dei servizi della sesta area 
tra cui quelli di Rdd.  

 

 

 

  

• Date (da – a)  1995 al 2000 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Cooperativa Lotta contro l’emarginazione via Lacerra 124 Sesto San Giovanni Milano  
Regione Lombardia Via Pola 6 Milano 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa cme Ente Formatore per la regione Lombardia -  

• Tipo di impiego  Responsabile scientifico del percorso formativo  - assunzione 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile scientifico del progetto di formazione in collaborazione con Ass.Lila  e l’ Università 
di Varese nel progetto sperimentale di rdd “unità mobili” per l’avvio di 9 unità mobili nel territorio 
della regione Lombardia con attività di progettazione, elaborazione, accompagnamento 
progettuale, gestione dell’aula formazione specifica.   

   

• Date (da – a)  Dal 2000  al 2004  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Associazione Maranatha  - Vicolo torto -  Cittadella – Padova    

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa sociale di intervento sui temi del disagio giovanile e delle politiche giovanili 

• Tipo di impiego  Collaborazione continuativa 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile scientifico e supervisore progettuale del progetto nazionale “Giovani 
Rappresentanze – Gio Rap “ del Dipartimento nazionale Lotta alla droga – Accompagnatore 
progettuale e formatore . 

 

 

 

  

• Date (da – a)  Dal 2007 al 2011    

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Provincia di Milano  assessorato alle politiche giovanili  Piazza Dateo 



   

  
 

• Tipo di azienda o settore  Amministrazione provinciale assessorato ai giovani ed al decentramento  

• Tipo di impiego  Responsabile scientifico del progetto “Giovani consumi, precarietà e differenza di genere “  

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista e coordinatore del progetto Fondo nazionale Lotta alla droga. Responsabile della 
rete e dello sviluppo del progetto, per il CNND coordinamento nazionale nuove droghe. 

   

 

 

• Date (da – a)  Dal 2007 al 2011  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Provincia di Milano  assessorato alle politiche giovanili  Piazza Dateo 

• Tipo di azienda o settore  Amministrazione provinciale assessorato ai giovani ed al decentramento  

• Tipo di impiego  Responsabile scientifico del progetto “Servizi di prossimità e riduzione del danno “  

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista e coordinatore del progetto Fondo nazionale Lotta alla droga. Responsabile della 
rete nazionale di ricerca-intervento e dello sviluppo del progetto per il CNCA coordinamento 
nazionale comunità di accoglienza. 

   

   

• Date (da – a)  Dal 2006 al 2008    

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ministero della salute  Lungo Tevere 1 Roma 

• Tipo di azienda o settore  Ministero nazionale della salute  - Commissione tecnica per la definizione nazionale delle linee 
guida sulla riduzione del anno 

• Tipo di impiego  Collaborazione volontaria alla commissione tecnica   

• Principali mansioni e responsabilità  Componente esperto delegato dal privato sociale della commissione nazionale “ Linee guida 
riduzione del danno “ per la ministro Turco  

   

 

 

• Date (da – a)  Dal 2002 al 2011  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Lombardia  Assessorato al sociale Ufficio tossicodipendenze Milano 

• Tipo di azienda o settore  Amministrazione regionale  assessorato alle politiche sociali  ufficio tossicodipendenze  

Tavolo tecnico per la definizione dei titoli per l’autorizzazione ed il funzionamento delle strutture 
del privato sociale nelle dipendenze 

Tavolo interdipartimentale del sistema delle dipendenze 

Tavolo tecnico per la definizione dei requisiti dei servizi di rete e prossimità ora Gatt  

• Tipo di impiego  Collaborazione volontaria partecipante a commissione tecnica  

• Principali mansioni e responsabilità  Esperto di strutture trattamentalei, di sistemi e servizi di prossimità e delegato tecnico politico del 
coordinamento regionale degli enti ausiliari. 

   

• Date (da – a)  Dal 2008 al 2011  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dipartimento nazionale Lotta alla droga      Via della Vite 11       Roma  

• Tipo di azienda o settore  Dipartimento nazionale della presidenza dei ministri  

• Tipo di impiego  Collaborazione volontaria alla commissione tecnica consultiva 

• Principali mansioni e responsabilità  Esperto tecnico di strutture trattamentale nelle dipendenze, di sistemi e servizi di prossimità e 
delegato tecnico politico del CNCA coordinamento nazionale comunità di accoglienza per la 
definizione delle linee guida da inserire nei LEA nell’area della riduzione del danno  

   

• Date (da – a)  Dal 2008 al 2011  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Conferenza interregionale  

Commissione interregionale socio-sanitaria delle dipendenze 

• Tipo di azienda o settore  Commissione tecnica di coordinamento delle regioni italiane  

• Tipo di impiego  Collaborazione volontaria alla commissione tecnica consultiva 

• Principali mansioni e responsabilità  Esperto tecnico di strutture trattamentali nelle dipendenze, di sistemi e servizi di prossimità e 
delegato tecnico politico del CNCA coordinamento nazionale comunità di accoglienza per la 
definizione di un protocollo di collaborazione tra le regioni e italiane e il privato sociale sui temi 



   

  
 

del trattamento, della prevenzione ,del reinserimento e della riduzione del danno nelle 
dipendenze. 

   

• Date (da – a)  Dal 2008 al 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Addiction Center  - Cascina Coriasco - Lacchiarella 

• Tipo di azienda o settore  Centro sperimentale per policonsumatori con attività innovative di cura, ricerca e formazione. 

• Tipo di impiego  Collaborazione  Responsabile del progetto  

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile del progetto con funzioni di ideazione, implementazione, sviluppo, gestione 
dell’equipe.  

Sviluppo delle strategie innovative di cura, sviluppo del centro studi e di implementazione della 
rete di collaborazioni e scambi regionali, italiane ed europee. 

   

 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  1994  al 1997 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Scuola per operatori sociali Università di Milano e Regione Lombardia   corso per educatori 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Pedagogia ,   psicologia generale,   sociologia generale, pedagogia speciale, progettazione 
sociale, ricerca sociale  

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Educatore professionale diploma di laurea 

 

 

  

• Date (da – a)  Dal 1993  al  1997 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Scuola di specializzazione di psicologia in Analisi  Transazionale  - corso triennale 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Psicologia transazionale, psicologie Rogersiane,  tecniche di gestione dei gruppi, tecniche di  
counseling, supervisione organizzativa e sviluppo delle organizzazioni.   

• Qualifica conseguita  Counselor in Analisi transazionale 

   

   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 
PRIMA LINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  ELEMENTARE 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Capacità di gestione dei gruppi,  primo counseling e orientamento alla presa incarico,  tecniche 
di supporto alle dinamiche di conflitto individuali e di gruppo   ---    scuola di analisi transazionali 

 

Capacità di mediazione e gestione dei conflitti,   supervisione progettuale alle dinamiche di 
gruppo  ed alle progettazioni complesse     --- supervisioni individuali e di gruppo 

 

Gestione di dinamiche multiculturali,  valorizzazione delle differenze di competenze, culture e 
saperi  ----------   percorsi di responsabilità di progetti transnazionali 



   

  
 

 

Buone tecniche di animazione     ----- corsi specifici  sulle tecniche  dello  psicodramma  

 

Gestione aula formativa e varie tecniche di gestione dei gruppi  

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Capacità delle valutazioni di competenza personale e delle organizzazioni e promozione delle 
competenze singole e delle organizzazioni 

 

Competenze di progettazione sociale e supervisione progettuale ----  gestione di percorsi 
formativi  specifici 

 

Competenze specifiche sui temi dei fenomeni, dei problemi e delle risposte legate al consumo, 
abuso e dipendenza da sostanze psicotrope – gestione di percorsi formativi specifici 

 

Competenze specifiche sui temi della migrazione e della grave emarginazione e sulla 
programmazione dei servizi inerenti alla risposte sociali e della salute e sulla definizione di 
progetti individualizzati  

 

Competenze specifiche sui temi delle politiche giovanili del disagio e delle varie forme di 
difficoltà delle realtà adolescenti ( Bullismo, aggressività, differenze di genere, processi di 
adultizzazione difficile) nonché costruzione e gestione di  interventi e servizi specifici 
nell’informalità, formali ed  a scuola in collaborazione con enti locali ed istituzioni pubbliche. 

 

Competenze di empowerment di gruppo e di comunità – gestione di percorsi di formazione 
specifici 

 

Specialista nell’ideazione, sviluppo, implementazione ed aggiornamento per servizi di prossimità 
e di riduzione del danno secondo i più recenti indirizzi europei. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 BUONA  CAPACITÀ  DI USO DEL COMPUTER   E DEI PIÙ COMUNI  LINGUAGGI.      

 
 

PATENTE O PATENTI  Patente  B  

 
 

  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del regolamento Ue 2016/679 

 
Milano ottobre 2020 

 

                                                                                                                                        Firma   

                                                                                                                          De Facci Riccardo 


