RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE
Incaricato dellefunzioni di vigilanza (art:2429, secondo comma Godice Givile)

Ai:Soci delia Societa Cooperativa
COOPERATIVA LOTTA CONTRO L'EMARGINAZIONE COOPERATIVA SOCIALE - ONLUS
Sede Legale: Sesto San Giovanni (Mi} - Via Felice -L:at‘:erlr_a. 124
Codice Fiscale & Registro Imprese: 94502230157
Repertorio Econamico Amministrativo: Ml 1'054‘] 14
Albo delle Societh Cooperative: A102370

Net corso dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2023 la nostra attivita & stata.ispirata alle disposizioni di legge e
alle Norme di comportamento. del Cellegio sindacale di societad non guotate emanate dal Consiglio Mazignale

dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili.
Di tale attivita e dei risultati consaguiti Vi portiamo a conoscenza-con la presente relazione.
E stato sottoposto al Vostro esame il bitancio d’esercizio della Cooperativa Lotta Contro PEmarginazione.

cooperativa sociale - onlus al 31.12.2023, redatto in conformita alle norme italiane che ne disciplinano la
redazione, che evidenzia un risultato d'esercizio di euro 12,781. Il bilancio & stato messo a nostra, disposizione

nel termine di legge.

Il Collggio sindacale non essendo incaricato della revisione legals, ha svo_l_ sul' bilancio le attivitd di vigilanza
previste nella Norma 3.8. detle “Norme di comportamento del coileg:o'l‘smdacale di societd non quotate”
consistenti in un controlto sintetico complessivo volto a verificare cheil bllaﬂ_qgjo_\s_ia.stat_o correttamentetedatto.
La verifica della rispondenza ai dati contabili spatta, infattl, all'incaricato della revisione legate.

I soggetto incaricato della revisione legate. dei conti i ha consegnato {a propria relazione datata 12.04.2024
contenente un giudizio senza modifica,

Da quanto riportato nella relazione del soggetto incaricato della revisione: legale il bilancio d'esercizio al
31.12.2023 rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale. g -finanziatia, il risultato
economico e i flussi di cass4 della Vostra Societa ed & stato redatto in conformitd alla normativa che ne
discipling la redazione.

1) Attivita di vigilanza ai sensi degli artt. 2403 e 8. C.¢:

Abblamo vigilato sull'osservanza della legge e dello statuto, sul rispetto dei principi di corretta amministrazione
g, in particolare, sulladepuatezza dell’assetto organizzativo, amminastratlvo e contamle adottato dalla societd e

sul suo concreto funzionamento.

Abbiamo partecipato alle assemblee dei soci e alle runioni det consiglio di 'rnmlmstrazlone e; sulla base delle
inforimazioni disponibili, rion abbiamo rilievi particolari da segnalare.

Abbiamo acquisito dall'organa di amministrazione con adeguato anticipo-e anche durante lé riunioni svolte,
informazioni sul generale andamento-della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché s_ulle p_pera'zion’i’
di maggiore rilievo, per’le loro dimensioni o caratteristiche, effettuate dalla societa ¢, in base alle informazioni
acquisits, noh abbiamo osservazioni particolari da riferira.

Con il soggetto incaricato della revisione legale abbiamo scambiato tempestivamente dati e informazioni
rilevanti per lo svolgimento delta nostra attivita di vigilanza.

Abbiamo preso visione delle relazion! delt’organismo di vigilanza e non sono emerse criticita rispetio alta corretta:
attuazione del modello organizzative che debbano essers evidenziate nella presente relazione




Abbiamo acquisito.conoscenza e abbiamo vigilato suli'adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e
contahile e sul suo concreto funzionamento anche tramite la raccolia di-informazioni -dai responsahill delle
funzioni & a tate riguardo non abblamo asservazioni particolari -da riferire. Abbiamo anquisnto conoscenza e
vigilato, per quanto di nostra competenza sult'adeguatezza e sul funzionamento del sistema ammm:stratwo-
contabile, nonché sull’aﬁldab:hté di quest'uliimo a rappresentare corréttamente i fatti di gestione, mediante
'ottenimento di infurmazmnl dal respcnsabm delle funzioni e Vesame dei documenti aziendali, e a tale riguardo,
non abbiamo ossefvazioni partlcolarl da rifarirs tittavia auspichiamo che la societa continui nel processo di
migtioramente dell’informativa contabile e neltadozione di procedure organizzative che la facilitino. Non sono
pervenute denunzie dai soci ex art. 2408 ¢.c. o ex-art. 2409 c.c. '

Non abbiamo effettuato segnalazioni all'organo diamministrazione ai sensie per gli effetti di cui all’art. 25-octies
d.\gs. 12 gennaic 2019, n. 4.

Non abbiamo ricevuto segnalazioni da parte dei creditori pubbtic] ai sensi e per gli effetti di cui art. 25-novies
d.lgs. 12 gennaio 2019, n. 14.

2) Osservazioni in ordine at bilancio d’esercizio

Da quanto riporiatonella relaziona del soggetto’ incaricato della revisiona legale, “il bilancio d’esercizio fornisce
una rappresentazione veritiera e corretta della situazione: patrimoniale e ‘finanziaria della Cooperativa Lotta
Cantro 'Emarginazione cooperativa sociale - onlus al 31.12.2023, del risultato economico & dei flussi gt cassa
per 'eserclzio chiuso a tate data in conformita alle nofme italiane che ne disciplinanc i criteri di redazione”

RS

Per quanto a nostra 'cunoscg:r_izg-,__:-_gh.Ammin|_straton,_nella redazicne dél bilancio, non hanno derogato alle norme
di legge ai sensi dell’art, 2423, comma 5, 6.c.

- Al sensi dell'art. 2426, n, 5, c.c. abbiamo espresso il nostro consenso all'iscrizione nelt’attivo ‘dello stato

patrimaniate di costi di impianto e di ampliamento per €538.

3) Natura mutualistica

Vi riportiamo i criteri e le modalita operative segulte nefla gestione sociale per il conseguimente delio scopo

mutualistico, assoggettati ai nostri controlli€ a verifiche di conformita:

» nell'attivita di verifica detla gestione amministrativa della Cooperativa, svolta anche attraverse la regolare
partecipazione alle assemblee: dei Soci ed alle riunioni del Consiglio di amministrazione, il Collegio Sindacate
ha potuto posuwamente constatare il concreto rispetto della previsione contanuta nell'art. 25435 c.c. circa la
conformita dei criteri seguiti nella gestione sociale, per il conseguimento dello scopo mutualistico, Si attesta
inoltre che gli stessi criteri sono adeguatamente ilustrati dagli Amministratori Nota Integrativa, facente parte
integrante del bilancio sottoposta alla Vestra approvazione;

« ai senai dell’art. 2528 c.c.. il f:ullegzo ‘Sindacale da atto che gli Ammmistraton nelta Nota Integrativa facente
parte integrante del bilancio sottoposto alla‘Vostra approvaziong, hanno illustrato e ragioni delle determinazioni
assunte con riguardo all'ammissione-dei nuovi Soci;

« ai sensi delt’art. 2513 c.c. il Collegio da atto che gli Amministratori hanno dosumentata e quantificato 1a
condizione di scambio mutuatistico con i Seci relativamente all'esercizio 2023, nella Nota Integrativa. bLa
percentuale di prevalenza documentata dagli Amministratori, cost come le modalita seguite nelta rilevazione
della medesima, appaiono at Collegio Sindacale rispondenti alleiorme di legge in materia ed atle interpretazioni
sino ad oggi fornite dalle Amministrazioni competenti. In particolare, in relazione ai criteri con i quali viene
déterminata la prevalenza dello scainbio mutualistico, Vi confermiamo che la Cooperatlva realizza detto
scambig con i soci attraverso l'instauraziene di un ulteriore rapporto dilavoro, in forma subordinata o autonoma,
o in gualsiasi altra forma ivi campresi i rapporti di collaborazione coardinata non occasionale.

Lo ‘scambjo mutualistico intrattentito con i soci irova pertanto la sua -espressione nel conto economico
all'interno delle voci B7-e BS “Voce di bilancio™.

Vi diarmio atto che, conseguentemente, sono stati presl in considerazione il rapporto tra il costo del lavoro
afferente ai soci & il costo del lavaro complessivo da cui & risultata la seguente condizione di prevalenza:



Costo det lavoro dei soci {B7+B8): euro 3.845.430 / Gosto del lavaro (B7+B9) eur0 6.093.332 = 64,75%
Si pud pertanto affermare che la condizione oggettiva di prevalenza di cui-all’art. 2513-c.c. & raggiunta,

= il Collegio Sindacale informa i Soci dell’avvenuto recepimento degli esiti della vigilanza ai sénsi del d.lgs. n.
220/02 & da atta che ghi. Amministratori‘hanno provveduto a informarVi circa gli-esitidella pi recente revisione
cooperativa nel rispetto dei modi e delle tempistiche previste: dall’att. 151, n. 59/1892.

3.1) Altre informazioni obbligatarie per le Cooperative

»IL Collegio Sindacale attesta che gli Amministratorthanno documentato g informatonella Nota Integrativa circa
ta modalitd di formazione, assegnazione e distribuzione dei “ristorni”, di cui al secondo comma, dell’art.. 2545-
sexies ¢.c.; inoltre il Collegio Sindacale da atto che i criteri utilizzati nella ripartizione dei “ristorni™ cosl come le
modalita di assegnazione e distribuzione degli stessi documentati dagil Amministratori risultano rispondenti alle
norriie di legge in matetia, al Regolamento def Ristorni e ai principi contabiti (OIC 28'§23A e 823B).

o]l Collegio Sindacala da atto che gli Amiministratori harino documentato in Nota Uentitd det “prestito sociale”, la
relativa remunerazione nonché il rispetto dai imiti di tegge e degli eventuali utterioritimiti previsti dai regolamenti
per la-raccolta del prestito sociale approvati dalla Cooperativa. It Collegio’ ‘Sindacale inolire attesta di avere
gffettuata i controlli previsti dat regotamento per la raccolta del prestito soclale delta Cooperativa, dai.quali nan
50N0 emersi fatti che debbano essere evidenziati nella présente relazione;

» 1L Collegio Sindacale da atto-che la Cooperativa Sociale risulta correttamente iscritta al'Albo delle Cooperative
- Categoria Cooperative Sociali — Categoria Attivitd Esercitata: produzione e lavoro-gestione sefvizi ed
inserimeanto lavarativo (tipo a e b)-e all'Alba Regionale delle Cooperative Sociali.

«Il'Cotlegio Sindacale da &tto che gli Amministratori hanno provveduto alla redazione del Bilancio. Sociale eche
tale documento contiene te informazioni essenziali previste dalle Linee Guida adottate con d.m. 04/07/2018;

» [t Collegio Sindacale attesta di avere effettuato controlli inerenti all'osservanza: def re'qu:s:tr di cuialla lettera
a)art. 1 della t. n. 381/81 rispetto alle attivita svolte dalla Caoperativa;.

4) Osservazioni e proposte in ordine alta approvazione del bitancio

Considerando le fisultanze dell’attivita da noi svolta e il giudizio espresso nella relazione di revisione rilasciata
dal soggetta incaricato della revisione legale dei conti, non rileviamo motivi ostattw all’approvazione, da parte
dei soci, del bilancio d’esercizio chiuso al 31 d:cembre 2023, cosi comg redatto dagh Amministratori.

Sesto San Giovanni {Ml), 13/04/2024

Il Collegio Sindacale
Marco Mariani Presidente
Mauro Turri Sindaco effsttivo ;

Alberto Croci Sindaco effettivo






